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 للمؤسسة القطرية للعمل الإجتماعي لطلاب 
الخدمة الوطنية

ندوة تعريفية

نظمــت المؤسســة القطريــة للعمــل الإجتماعي نــدوة تعريفية 
الوطنيــة  الخدمــة  طــاب  مــن  مشــارك    300 مــن  لأكثــر 
والخدمــات  ومراكزهــا  المؤسســة  بــدور  توعيتهــم  بهــدف 
التــي تقدمهــا لفئــات المجتمــع المختلفــة ، وذلــك مــع اتبــاع 
الإجــراءات الاحترازيــة الازمــة ، وقُدمــت النــدوة فــي معســكر 
كل  مــن  مشــاركين  وقدمهــا  المعســكر(  )مســرح  مقــدام 
وشــارك   ، المختلفــة  المراكــز  خدمــات  عــن  للتحــدث  مركــز 
الوحــدة  رئيــس  العنــزي  ســالم  الســيد  احســان  مركــز  مــن 
النفســية والــذي تحــدث عــن الرؤيــة والرســالة والاهــداف واهــم 
إستحســان  النــدوة  ونالــت  المركــز  يقدمهــا  التــي  الخدمــات 
فــي  للمشــاركة  كبيــر  أســتعداد  أبــدوا  والذيــن  الطــاب 
الأنشــطة التطوعيــة التــي نــوه عنهــا العنــزي خــال المحاضــرة 
خــال  تســعى  ومراكزهــا  المؤسســة  أن  بالذكــر  الجديــر   ،

المناســبة  الذهنيــة  الصــورة  تكويــن  الــي  القادمــة  المرحلــة 
عــن المؤسســة ومراكزهــا مــن خــال التعريــف بالمؤسســة 
خــال  مــن  للمجتمــع  تقدمهــا  التــي  والخدمــات  ومراكزهــا 
الورشــة   لتلــك  المشــابهة  والنــدوات  الــورش  تقديــم وعقــد 
الجمهــور  ولأن  الدولــة   وزارات  و  مؤسســات  مــن  عــدد  فــي 
ــر  ــن الأس ــة م ــتهدفة متنوع ــات مس ــمل فئ ــتهدف يش المس
فــي قطــر والتــي يجــب ان يتــم توعيتهــا بوجــود هــذه الخدمــات.
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 إحســـــــــان....
يستضيف ورشة)إستراتيجية المؤسسة( لصالح موظفيه

نظــم مركــز تمكيــن ورعايــة كبــار الســن »إحســان« ورشــة 
المؤسســة  قدمتهــا  المؤسســة«  إســتراتيجية   « بعنــوان 
ــدف  ــز به ــي المرك ــح موظف ــي لصال ــل الاجتماع ــة للعم القطري
ورســالتها  المؤسســة  بأهــداف  وتوعيتهــم  تثقيفهــم 
الخبيــر  جــال  اشــرف  الدكتــور  الورشــة  وقــدم  وقيمهــا 
ورؤســاء  المــدراء  الورشــة  وحضــر  بالمؤسســة،  الإعامــي 
الإدارات  بعــض  موظفــي  الــى  بالإضافــة  بالمركــز   الأقســام 
المجتمعــي  والتواصــل  التوعيــة  إدارة  كموظفــي  المعنيــة 
مكتــب  وموظفــي  والاعــام  الاتصــال  مكتــب  وموظفــي 
تــم  ســاعتين  الورشــة  وأســتغرقت  والتطويــر،  التخطيــط 

عــدد  وتخللتهمــا  المؤسســة  إســتراتيجية  شــرح  خالهمــا 
الموظفــون  ، وابــدى  التحفيزيــة  الأنشــطة والمســابقات  مــن 
التأكيــد  مــع  الورشــة  هــذه  ضمــن  بالمشــاركة  ســعادتهم 
ــس  ــن نف ــرى تتضم ــم ورش أخ ــم تنظي ــأن يت ــم ب ــى رغبته عل
ــى  ــدراء الإدارات عل ــد م ــا اك ــة،  كم ــهر القادم ــي الأش ــاور ف المح
ضــرورة تنظيــم مثــل هــذه الــورش لموظفــي بقيــة الإدارات 
ــل   ــرح كام ــى ش ــول عل ــث الحص ــن حي ــم م ــا له ــراً لأهميته نظ
و وافــي عــن الاســتراتيجية الجديــدة للمؤسســة ، ممــا يســهم 
العمــل. مجــال  فــي  وتوجهاتهــم  قدراتهــم  تطويــر  فــي 
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..إدارة الرعــــــاية الداخـــــلية تكــــــرم  موظفيها

فــي بادرة طيبــة كرمت الســيدة بثينــة المرزوقي 
مديــر إدارة الرعايــة الداخليــة موظفيهــا فــي حفــل 
مختصــر حضــره عــدد مــن الموظفيــن والمــدراء 
بمركــز احســان في قاعــة التدريب وجــاء التكريم 
للموظفيــن الذيــن قضــوا أيامــا مــع كبــار الســن 
فــي مبنــى الايــواء ضمــن الحجــر الكلــي حيــث كان 
ــا  ــي اتخذه ــراءات الت ــن الإج ــن ضم ــراء م ــذا الاج ه
كبــار  وســامة  صحــة  علــى  للحفــاظ  المركــز 
الســن فــي ظــل انتشــار جائحــة كوفيــد 19 حيــث 
الله  عبــد  الســيدة/مريم  مــن  كل  تكريــم  تــم 
ــن. ــد الرحم ــي عب ــنيم عل ــيدة/ تس ــل والس بابصي

 وقالــت الســيدة بثينــة المرزوقــي ان التكريــم 
المزيــد  لبــذل  الموظفيــن  تحفيــز  الــى  يهــدف 
الــى  التكريــم  يســهم  كمــا  الجهــود  مــن 
لــدى  والابتــكار  الابــداع  روح  وتعزيــز  تشــجيع 
الاتصــال  قنــوات  فتــح  جانــب  الــى  الموظفيــن 
والمســؤول  الموظــف  بيــن  الأفقــي  والتواصــل 
المباشــر بإعتبــاره جــزءاً مــن العمليــة الإداريــة 
وتقويــة العاقــة الوظيفيــة بينهمــا ودفعهــم 
ــم  ــي أعماله ــم ف ــا لديه ــل م ــم أفض ــو تقدي نح
اليوميــة، بمــا يســاهم فــي الارتقــاء بمســتوى 
العمــل علــى أكمــل وجــه. الإدارة وتســيير  أداء 
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الإخوة والأخوات موظفي مركز إحسان ندعوكم من خلال هذه الزاوية 
للمشاركة معنا في هذا الإستطلاع حول رأيكم في:

)ورشة إستراتيجية المؤسسة ( والتي تم تنظيمها في شهر يناير 2021.

     ............. للمشاركة إضغط هنا..................
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يسرنا من خلال هذه الزاوية أن نستقبل آرائكم ومقترحاتكم أو أي مواضيع أخرى من كتاباتكم 
ترغبون في نشرها ..

شاركوا معنا بمواضيعكم من خلال إرسالها على البريد الإكتروني لمكتب الاتصال والإعلام 
وسيتم نشرها في العدد القادم من موجز إحسان إذا إستوفت معايير وشروط النشر.

9

العــدد الرابع عشـر
January 2021

شروط النشر في موجز إحسان:
أن تكون المادة جديدة ولم يسبق نشرها.

الجودة في الفكره والأسلوب وخلوها من الأخطاء اللغوية والإمائية.
إرسالها عبر البريد الإلكتروني لمكتب الاتصال 
أن لايزيد عدد كلمات الموضوع عن 1٥٠ كلمة.

التقيد بأخاقيات النشر وإختيار الكلمات المناسبة.
المقالات المنشورة تعبر عن آراء كُتَابها ولاتعبر بالضرورة عن توجهات النشرة.

يحَِق للّجنة المشرفة على النشرة قبول أو رفض أي مادة دون إبداء الأسباب.

media@ehsan.org.qa

 شي في السماء و ليس
في الماء ، فما هو ؟
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